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Tko je tko u procesu volontiranja? 

Organizator 
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Zakon o volonterstvu

Najveći državni akt koji uređuje i definira osnovne pojmove 
vezane uz volontiranje, temeljna načela volontiranja, uvjete 

sklapanja ugovora o volontiranju, donošenje Etičkog kodeksa 
volontiranja, izdavanje potvrde o volontiranju, izdavanje 
potvrde o kompetencijama stečenim kroz volontiranje, 

državnu nagradu za volontiranje te nadzor nad izvršenjem 
zakona. 



Što je volonterski program?

Živi dokument kojim se utvrđuje potreba za 
uključivanjem volontera, vrsta 

aktivnosti/usluga, način i postupke pružanja 
tih usluga te druge elemente koje 

organizacija smatra važnima

Svaki volonterski program mora biti 
temeljen i usklađen sa Zakonom o 

volonterstvu! 



Dobrobiti uključivanja volontera za 
organizaciju

- Organizacija širi svoj krug suradnika

- Poboljšava se imidž organizacije u javnosti

- Širi se popis usluga/aktivnosti koje 
organizacija pruža 

- Povećava se kvaliteta pruženih usluga

- Veća organiziranost posla



Dobrobiti volontiranja za volontere



Kako započeti s uključivanjem volontera? 1/4

1. korak: Imenovanje koordinatora volontera



Kako započeti s uključivanjem volontera? 2/4

2. korak: Edukacija za koordinatore volontera 



Kako započeti s uključivanjem volontera? 3/4

3. korak: Ciklus upravljanja volonterskim 
programom



Kako započeti  uključivanjem volontera? 4/4

• Vraćati se na ciklus upravljanja volonterskim 
programom

• Revidirati korake

• Unositi promjene prema potrebi 

Koristiti usluge Volonterskog centra Split!



5.12. Međunarodni dan volontera 

Sretan Međunarodni dan volontera svim 
volonterima, koordinatorima i organizatorima



Hvala na pažnji!

tanja@udruga-mi.hr


